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¢ Qué es el sistema de riesgos del trabajo?

El Sistema de Riesgos de Trabajo es uno de los componentes del
Sistema de Seguridad Social. Su principal objetivo es el de reducir la
siniestralidad en el trabajo. Se entiende por siniestralidad la averia
grave, un suceso desgraciado e inesperado, la destruccion fortuita o
una pérdida importante que sufren las personas o las cosas por causa
de un accidente, catastrofe, infortunio, que suelen ser indemnizadas
por las compafias aseguradoras. Para tal fin, se trabaja en la
prevencion de riesgos en la actividad laboral y para reparar aquellos
dafios que deriven de un accidente de trabajo o de enfermedades
profesionales

¢Quiénes estan cubiertos?

Toda persona con trabajo en relacion de dependencia y pueda
comprobarlo, esté declarado o no, tiene cobertura sobre riesgos del
trabajo

Accidente de Trabajo

Se considera accidente de trabajo todo hecho subito y violento que
ocurra por o durante el trabajo, como asi también los ocurridos en el
transito entre el domicilio del trabajadory el lugar del trabajo, siempre y
cuando el trayecto no se modifique o altere por causas ajenas al
trabajo. En el caso de desvio de este recorrido para dirigirse al trabajo
o asistir a un familiar enfermo debera serinformado al empleador.

Enfermedad profesional

Una enfermedad profesional es aquella producida por causa del lugar o
del tipo de trabajo. Existe un Listado de Enfermedades Profesionales
establecido por el Decreto N° 658/96 y su norma modificatoria Decreto N°
1167/03 en el cual se identifica el agente de riesgo, cuadros clinicos,
exposicion y actividades en las que suelen producirse estas
enfermedades. Seran igualmente consideradas enfermedades
profesionales aquellas que, en cada caso en concreto, la Comisién
Médica Central determine como provocadas por causa directa e
inmediata de la ejecucion del trabajo.
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cuyo resultado se informara a la ANSES quien dictara el
correspondiente acto resolutivo.

Dictamen de la Comision Médica

Al recibir el dictamen de la CM debera comunicarse con el ANSES.

En caso de no estar de acuerdo se puede realizar un tramite de
desacuerdo.

Comision Médica central
Ante una apelacién la CM puede emitir un dictamen, solicitar otros
estudios, orealizar un nuevo examen médico.

Apelaciéon del dictamendelaCMC
El desacuerdo con la desicion se puede apelar ante la Camara
Federal de la Seguridad Social.

ATENCION AL PUBLICO

Consultas y reclamos
Linea gratuita: 08006666778, de 9 a 18 horas.
Web: www.srt.gov.ar

Toxicologia laboral

La SRT a través de su centro de informacion Preventox brinda
respuestas a las consultas sobre sustancias quimicas peligrosas y
sobre la prevencion. Consultas al tel 011-43213500 interno 1062

Biblioteca

La biblioteca de la SRT es un importante referente de informacién y
sede del Centro internacional de informacion sobre seguridad y salud
en el trabajo. Se accede atraves del sitio www.srt.gov.ar



