MUNICIPALIDAD DE CORDOBA

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

AREA DE SISTEMAS

ESCALAS SALARIALES DESDE EL MES DE JUNIO DE 2010

[[Cat/Car. Denominacion [ Basico [ Jerarg. | Ref/G.Rep.|[ Total (I
01 AUTORIDADES SUPERIORES

01 INTENDENTE 16.422,60 16.422,60
02 SECRETARIO DEL D E 14.780,30 14.780,30
03 ASESOR LETRADO 14.780,30 14.780,30
04 SUB-SECRETARIO DELDE 13.138,10 13.138,10
05 SECRETARIO PRIVADO DEL I 13.138,10 13.138,10
06 ADM. GENERAL TRIB.DE FAL 13.138,10 13.138,10
07 SUB-ASESOR LETRADO 13.138,10 13.138,10
08 CAMARISTA TRIBUNAL DE F£ 8.271,00 1.479,60 9.750,60
09 VICE-INTENDENTE 14.780,30 14.780,30
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02 PERSONAL SUPERIOR JERARQUICO

01 OFICIAL JUNIORDELDE 11.495,80 11.495,80
01 OF. MAYOR DEL D E (DE CAF 5.741,50 1513,50 636,60 7.891,60
02 DIRECTOR GENERAL 10.674,70 10.674,70
03 DIRECTOR CENTRO DE COM 10.674,70 10.674,70
04 DIRECTOR 9.853,60 9.853,60
05 OFICIAL MAYOR ADJUNTO DI 9.525,10 9.525,10
05 SUB-DIR.OF.MAY.D E (DE C/ 4.965,70 1207,50 397,00 6.570,20
06 JUEZ ADMINST DE FALTAS 5.435,90 1513,50 715,50 7.664,90
07 ASESOR DE GABINETE 8.211,30 8.211,30
08 SECRETARIO DE CAMARAT.I 5.435,90 1513,50 715,50 7.664,90
09 VOCAL DEL TRIB. ADM. MUN. 8.914,70 8.914,70

MUNICIPALIDAD DE CORDOBA



DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

AREA DE SISTEMAS

ESCALAS SALARIALES DESDE EL MES DE JUNIO DE 2010

[[Cat/Car. Denominacion [ Basico || Jerarg. | Ref/G.Rep.|[ Total (I
03 AGRUPAMIENTO DE CONDUCCION

01 SUB-DIRECTOR GENERAL 9.525,10 9.525,10
01 SUB-DIR. GEN. (DE CARRER/ 5.238,20 758,50 425,30 6.422,00
02 SECRETARIO DE JUZG ADMII 5.127,60 758,50 413,80 6.299,90
03 SUB-DIRECTOR 8.211,30 8.211,30
03 SUB-DIR. (DE CARRERA) 5.127,50 758,50 413,80 6.299,80
04 HABILITADO CENTRAL 7.718,60 7.718,60
04 HAB. CENT. (DE CARRERA) 5.238,20 620,00 305,10 6.163,30
05 JEFE DE DESPACHO 7.718,60 7.718,60
05 JEFE DE DESP.(DE CARR.) 5.127,50 620,00 305,10 6.052,60
06 JEFE DE DEPARTAM. 4.797,80 538,50 305,10 5.641,40
07 JEFE DEP J.ADM DE FAL. 4.797,80 538,50 305,10 5.641,40
08 JEFE DE DIVISION 4.495,40 484,00 305,10 5.284,50
09 JEFE DE SECCION 4.218,40 400,00 305,10 4.923,50
10 SUB DIR.CENTRO COMPUTO 9.525,10 9.525,10
11 JEFE DEP. PRODUCCION 5.170,30 527,00 305,10 6.002,40
12 JEFE DEP. DES TECNICO 5.170,30 527,00 305,10 6.002,40
13 JEFE DEP. ANAL.Y PROG 5.170,30 527,00 305,10 6.002,40
14 JEFE DEP. AUD.T CONTAB 5.170,30 527,00 305,10 6.002,40
15 JEFE DEP. PROC DE DAT. 5.170,30 527,00 305,10 6.002,40
16 JEFE DIVIS OPERACION 4.824,34 341,50 305,10 5.470,94
17 JEFE DIVISION AUDIT SCD 4.824,34 341,50 305,10 5.470,94
18 JEFE DIV. ANALIS SISTEMA 4.824,34 341,50 305,10 5.470,94
19 JEFE DIV. PROGRAMACION 4.824,34 341,50 305,10 5.470,94
20 JEFE DIV CONT. CAL ING DAT 4.824,34 341,50 305,10 5.470,94
21 COORDINADOR DE SISTEMA 4.824,34 341,50 305,10 5.470,94
22 JEFE SEC. OPERACION 4.227,70 157,00 305,10 4.689,80
23 JEFE SEC. AUDITORIASCD 4.227,70 157,00 305,10 4.689,80
24 JEFE SEC.ING DE DATOS 4.227,70 157,00 305,10 4.689,80
25 SECRET. DEL TRIB. ADM. MU 6.367,20 6.367,20
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04

AGRUPAMIENTO TECNICO



50 ENCARGADO TECNICO 3.964,80 195,00 305,10 4.464,90
18 TECNICO NIVEL 18 3.731,00 305,10 4.036,10
17 TECNICO NIVEL 17 3.617,10 305,10 3.922,20
16 TECNICO NIVEL 16 3.510,00 305,10 3.815,10
15 TECNICO NIVEL 15 3.408,10 305,10 3.713,20
14 TECNICO NIVEL 14 3.311,10 305,10 3.616,20
13 TECNICO NIVEL 13 3.218,90 305,10 3.524,00
12 TECNICO NIVEL 12 3.131,00 305,10 3.436,10
11 TECNICO NIVEL 11 3.047,50 305,10 3.352,60
10 TECNICO NIVEL 10 2.967,30 305,10 3.272,40
09 TECNICO NIVEL 9 2.891,30 305,10 3.196,40
08 TECNICO NIVEL 8 2.819,30 305,10 3.124,40
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05 AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO
50 ENCARGADO ADMINISTRATNI 3.964,80 195,00 305,10 4.464,90
18 ADMINISTRATIVO NIVEL 18 3.731,00 305,10 4.036,10
17 ADMINISTRATIVO NIVEL 17 3.617,10 305,10 3.922,20
16 ADMINISTRATIVO NIVEL 16 3.510,00 305,10 3.815,10
15 ADMINISTRATIVO NIVEL 15 3.408,10 305,10 3.713,20
14 ADMINISTRATIVO NIVEL 14 3.311,10 305,10 3.616,20
13 ADMINISTRATIVO NIVEL 13 3.218,90 305,10 3.524,00
12 ADMINISTRATIVO NIVEL 12 3.131,00 305,10 3.436,10
11 ADMINISTRATIVO NIVEL 11 3.047,50 305,10 3.352,60
10 ADMINISTRATIVO NIVEL 10 2.967,30 305,10 3.272,40
09 ADMINISTRATIVO NIVEL 09 2.891,30 305,10 3.196,40
08 ADMINISTRATIVO NIVEL 08 2.819,30 305,10 3.124,40
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06 AGRUPAMIENTO MAESTRANZA

50 CAPATAZ DE OFICIO 3.964,80 195,00 305,10 4.464,90
17 MAESTRANZA NIVEL 17 3.617,10 305,10 3.922,20
16 MAESTRANZA NIVEL 16 3.510,00 305,10 3.815,10
15 MAESTRANZA NIVEL 15 3.408,10 305,10 3.713,20
14 MAESTRANZA NIVEL 14 3.311,10 305,10 3.616,20
13 MAESTRANZA NIVEL 13 3.218,90 305,10 3.524,00
12 MAESTRANZA NIVEL 12 3.131,00 305,10 3.436,10
11 MAESTRANZA NIVEL 11 3.047,50 305,10 3.352,60
10 MAESTRANZA NIVEL 10 2.967,30 305,10 3.272,40
09 MAESTRANZA NIVEL 09 2.891,30 305,10 3.196,40
08 MAESTRANZA NIVEL 08 2.819,30 305,10 3.124,40
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07 AGRUPAMIENTO DE SERVICIOS

50 CAPATAZ DE SERVICIOS 3.964,80 195,00 305,10 4.464,90
15 SERVICIOS NIVEL 15 3.408,10 305,10 3.713,20
14 SERVICIOS NIVEL 14 3.311,10 305,10 3.616,20
13 SERVICIOS NIVEL 13 3.218,90 305,10 3.524,00
12 SERVICIOS NIVEL 12 3.131,00 305,10 3.436,10
11 SERVICIOS NIVEL 11 3.047,50 305,10 3.352,60
10 SERVICIOS NIVEL 10 2.967,30 305,10 3.272,40
09 SERVICIOS NIVEL 09 2.891,30 305,10 3.196,40
08 SERVICIOS NIVEL 08 2.819,30 305,10 3.124,40
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08 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL DE SANIDAD

01 GRADO 01-D 4.393,50 305,10 4.698,60
02 GRADO 02-B 3.137,50 305,10 3.442,60



03 GRADO 02-C 3.562,20 305,10 3.867,30
04 GRADO 02-D 4.238,80 305,10 4.543,90
05 GRADO 03-A 2.591,20 305,10 2.896,30
06 GRADO 03-B 3.053,30 305,10 3.358,40
07 GRADO 03-C 3.457,70 305,10 3.762,80
08 GRADO 03-D 4.090,60 305,10 4.395,70
09 GRADO 04-A 2.532,80 305,10 2.837,90
10 GRADO 04-B 2.973,20 305,10 3.278,30
11 GRADO 04-C 3.358,60 305,10 3.663,70
12 GRADO 04-D 3.950,20 305,10 4.255,30
13 GRADO 05-A 2.478,20 305,10 2.783,30
14 GRADO 05-B 2.896,90 305,10 3.202,00
15 GRADO 05-C 3.263,80 305,10 3.568,90
16 GRADO 05-D 3.816,00 305,10 4.121,10
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09 AGRUPAMIENTO TECNICO DE SANIDAD

01 TECNICO PROFESIONAL I 3.714,70 305,10 4.019,80
02 TECNICO PROFESIONAL I 3.602,40 305,10 3.907,50
03 TECNICO PROFESIONAL 1l 3.496,40 305,10 3.801,50
04 TECNICO PROFESIONAL IV 3.395,30 305,10 3.700,40
05 TECNICO PROFESIONAL V 3.298,70 305,10 3.603,80
06 TECNICO AUXILIAR | 3.622,40 305,10 3.927,50
07 TECNICO AUXILIAR 11 3.515,60 305,10 3.820,70
08 TECNICO AUXILIAR 1 3.413,20 305,10 3.718,30
09 TECNICO AUXILIAR IV 3.316,00 305,10 3.621,10
10 TECNICO AUXILIAR V 3.223,20 305,10 3.528,30
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10 AGRUPAMIENTO PROCESAMIENTO ELECTRONICO

37 ANALISTA MAYOR 3.940,00 305,10 4.245,10



39 ANALISTA PRINCIPAL 3.806,40 305,10 4.111,50
41 ANALISTA DE PRIMERA 3.682,00 305,10 3.987,10
42 ANALISTA DE SEGUNDA 3.572,40 305,10 3.877,50
47 PROGRAMADOR MAYOR 3.788,20 305,10 4.093,30
49 PROGRAMADOR PRINCIPAL 3.665,90 305,10 3.971,00
51 PROGRAMADOR DE PRIMER, 3.556,50 305,10 3.861,60
52 PROGRAMADOR DE SEGUNL 3.391,00 305,10 3.696,10
57 OPERADOR MAYOR 3.713,20 305,10 4.018,30
59 OPERADOR PRINCIPAL 3.601,60 305,10 3.906,70
61 OPERADOR DE PRIMERA 3.495,00 305,10 3.800,10
62 OPERADOR DE SEGUNDA 3.389,40 305,10 3.694,50
65 SUPERVISOR DE CONTROL 3.707,00 305,10 4.012,10
67 CONTROL DE PRIMERA 3.479,50 305,10 3.784,60
68 CONTROL DE SEGUNDA 3.379,60 305,10 3.684,70
72 OPERADOR ING DATOS MAY! 3.636,10 305,10 3.941,20
74 OPERADOR ING DATOS PRIN 3.496,20 305,10 3.801,30
76 OPERADOR ING DATOS DE P 3.395,20 305,10 3.700,30
77 OPERADOR ING DE DATOSLC 3.298,60 305,10 3.603,70
82 SUPERVISORSCD 3.940,00 305,10 4.245,10
84 ANALISTAMAYORSCD 3.806,40 305,10 4.111,50
88 AUDITOR DE PRIMERASCD 3.806,40 305,10 4.111,50
90 AUDITOR DE SEGUNDASCL 3.572,40 305,10 3.877,50
92 ADMINISTRADOR ARCHIVO M 3.940,00 305,10 4.245,10
94 ADMINISTRADOR DE ARCHIV 3.806,40 305,10 4.111,50
96 ADMINISTRADOR DE ARCHIV 3.479,50 305,10 3.784,60
97 ADMINISTRADOR DE ARCHIV 3.379,60 305,10 3.684,70
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11 AGRUPAMIENTO MUSICOS
75 DIRECTOR DE ORQUESTA 4.119,20 305,10 4.424,30
76 DIRECTOR DE CORO 4.027,50 305,10 4.332,60
77 DIRECTOR DE BANDA 3.891,20 305,10 4.196,30
78 SUB-DIRECTOR DE ORQUES 3.668,30 305,10 3.973,40
79 SUB-DIRECTOR DE CORO 3.827,80 305,10 4.132,90
80 SUB-DIRECTOR DE BANDA 3.552,20 305,10 3.857,30
81 MUSICO CATEGORIA 21/1 3.966,70 305,10 4.271,80
82 MUSICO CATEGORIA 21/2 3.832,30 305,10 4.137,40
83 MUSICO CATEGORIA 20/3 3.704,50 305,10 4.009,60
84 MUSICO CATEGORIA 20/4 3.593,40 305,10 3.898,50
85 MUSICO CATEGORIA 19/5 3.487,10 305,10 3.792,20
86 MUSICO CATEGORIA 19/6 3.386,90 305,10 3.692,00
87 MUSICO CATEGORIA 16 3.291,00 305,10 3.596,10



88 MUSICO CATEGORIA 09 3.199,40 305,10 3.504,50
89 MUSICO CATEGORIA 05 3.112,10 305,10 3.417,20

MUNICIPALIDAD DE CORDOBA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
AREA DE SISTEMAS

ESCALAS SALARIALES DESDE EL MES DE JUNIO DE 2010

[[Cat/Car. Denominacién ( Basico [ Jerarg. | Ref./G.Rep.| Total I

12 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL

50 SUPERVISOR PROFESIONAL 4.599,00 282,00 305,10 5.186,10
24 PROFESIONAL NIVEL 24 4.277,50 305,10 4.582,60
23 PROFESIONAL NIVEL 23 4.128,00 305,10 4.433,10
22 PROFESIONAL NIVEL 22 3.985,20 305,10 4.290,30
21 PROFESIONAL NIVEL 21 3.849,70 305,10 4.154,80
20 PROFESIONAL NIVEL 20 3.720,90 305,10 4.026,00
19 PROFESIONAL NIVEL 19 3.607,70 305,10 3.912,80
18 PROFESIONAL NIVEL 18 3.501,30 305,10 3.806,40
17 PROFESIONAL NIVEL 17 3.399,80 305,10 3.704,90
16 PROFESIONAL NIVEL 16 3.303,20 305,10 3.608,30
15 PROFESIONAL NIVEL 15 3.211,20 305,10 3.516,30
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13 AGRUPAMIENTO DOCENTE
PUNTOS PUNTOS

01 DIRECTOR DE ESCUELA PRIMARIA 660 290 950
02 MAESTRO DE GRADO 660 660
03 MAESTRO DE RAMOS ESPECIALES 501 501
04 SUPERVISOR DE ESCUELAS 660 353 1.013
05 VICE-DIRECTOR DE ESCUELA PRIMARIA 660 223 883
VALOR PUNTO PERSONAL DOCENTE...... 4,5030303

01 DIRECTOR DE ESCUELA PRIl 4.277,90 305,10 4.583,00
02 MAESTRO DE GRADO 2.972,00 305,10 3.277,10
03 MAESTRO DE RAMOS ESPEC 2.661,30 305,10 2.966,40
04 SUPERVISOR DE ESCUELAS 4.561,60 305,10 4.866,70

05 VICE-DIRECTOR DE ESCUEL, 3.976,20 305,10 4.281,30



40 DIR.DE LA DIRECCION ESCUI 10.674,70 10.674,70
60 SUB-DIR.DE DIRECCION ESC 9.525,10 9.525,10
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14 CONCEJO DELIBERANTE

01 PRESIDENTEDELHCD 14.780,30 14.780,30
02 CONCEJAL 14.780,30 14.780,30
03 SECRETARIO DE C.D. 13.795,00 13.795,00
04 PRO-SECRETARIO C.D. 11.495,80 11.495,80
05 SECRETARIO DE BLOQUE 10.017,80 10.017,80
06 PRO-SECRETARIO DE BLOQL 9.853,60 9.853,60
07 DIR.GRAL.DE ADMINIST.Y PE 10.674,70 10.674,70
08 DIRECTOR ADMINISTRACION 9.853,60 9.853,60
09 SEC.PRIVADO PRESIDENCIA 8.868,20 8.868,20
10 DIRECTOR 9.689,30 9.689,30
11 OFICIAL MAYOR 9.689,30 9.689,30
12 JEFE DE INFORM.PARLAMEN 8.868,20 8.868,20
13 SECRETARIO PRIVADO SEC. 5.747,90 5.747,90
14 ASISTENTE PARLAMENTARIC 7.390,20 7.390,20
15 ASESOR COMISION 8.211,30 8.211,30
16 SECRETARIO RELATOR 5.747,90 5.747,90
17 OFICIAL PARLAMENTARIO 5.747,90 5.747,90
18 AUXILIAR PARLAMENTARIO 4.926,80 4.926,80
19 JEFE DE PRIMERA 4.798,30 632,00 305,10 5.735,40
20 JEFE DE SEGUNDA 4.496,10 580,50 305,10 5.381,70
21 JEFE DE TERCERA 4.218,50 532,50 305,10 5.056,10
22 ENCARGADO 3.510,30 305,10 3.815,40
23 TECNICO 3.311,10 305,10 3.616,20
24 ADMINISTRATIVO 3.311,10 305,10 3.616,20
25 MAESTRANZA'Y SERVICIOS 3.311,10 305,10 3.616,20
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15 H. TRIBUNAL DE CUENTAS

01 PRESIDENTEDELHTC 14.780,30 14.780,30
02 VOCALDELHTC 14.780,30 14.780,30
03 SECRETARIO DEL HTC 13.795,00 13.795,00
04 PROSECRETHTC 11.495,80 11.495,80
04 PRO SECRETHTC (DE CAR 8.271,00 1.479,60 9.750,60
05 SUPERVISOR GRAL 5.526,60 1513,50 728,00 7.768,10
06 JEFE DE PRIMERA 4.798,30 538,50 305,10 5.641,90
07 JEFE DE SEGUNDA 4.496,10 484,00 305,10 5.285,20
08 JEFE DE TERCERA 4.218,50 400,00 305,10 4.923,60
09 PROFESIONAL 1RA. 4.277,20 305,10 4.582,30
10 PROFESIONAL 2DA. 4.127,40 305,10 4.432,50
11 TECNICO 3.731,00 305,10 4.036,10
12 AUXILIAR DE 1RA. 3.617,10 305,10 3.922,20
13 AUXILIAR DE 2DA. 3.510,30 305,10 3.815,40
14 COORDINADOR DEPARTAME 5.434,20 1447,50 305,10 7.186,80
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16 AGRUPAMIENTO DOCENTE DE JARDINES MATERNALES

08 SUPERVISOR JARDINES MAT 4.495,40 484,00 305,10 5.284,50
09 DIRECTOR JARDINES MATEF 4.218,40 400,00 305,10 4.923,50
18 DOCENTE NIVEL 18 3.731,00 305,10 4.036,10
17 DOCENTE NIVEL 17 3.617,10 305,10 3.922,20
16 DOCENTE NIVEL 16 3.510,00 305,10 3.815,10
15 DOCENTE NIVEL 15 3.408,10 305,10 3.713,20
14 DOCENTE NIVEL 14 3.311,10 305,10 3.616,20
13 DOCENTE NIVEL 13 3.218,90 305,10 3.524,00
12 DOCENTE NIVEL 12 3.131,00 305,10 3.436,10
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23 AGRUPAMIENTO TECNICO C.D.



22 ENCARGADO TECNICO 3.964,80 195,00 305,10 4.464,90
18 TECNICO DE 1RA 3.731,00 305,10 4.036,10
17 TECNICO SUPERIOR 3.617,10 305,10 3.922,20
16 TECNICO PRINCIPAL 3.510,00 305,10 3.815,10
15 TECNICO GENERAL 3.408,10 305,10 3.713,20
14 TECNICO ESPECIALIZADO 3.311,10 305,10 3.616,20
13 TECNICO AUXILIAR 3.218,90 305,10 3.524,00
12 TECNICO 12 3.131,00 305,10 3.436,10
11 TECNICO 11 3.047,50 305,10 3.352,60
10 TECNICO 10 2.967,30 305,10 3.272,40
09 TECNICO 9 2.891,30 305,10 3.196,40
08 TECNICO 8 2.819,30 305,10 3.124,40
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24 AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO C.D.
22 ENCARGADO ADMINISTRATI 3.964,80 195,00 305,10 4.464,90
18 ADMINISTRATIVO DE 1RA 3.731,00 305,10 4.036,10
17 ADMINISTRATIVO SUPERIOR 3.617,10 305,10 3.922,20
16 ADMINISTRATIVO PRINCIPAL 3.510,00 305,10 3.815,10
15 ADMINISTRATIVO GENERAL 3.408,10 305,10 3.713,20
14 ADMINISTRATIVO ESPECIALI 3.311,10 305,10 3.616,20
13 ADMINISTRATIVO AUXILIAR 3.218,90 305,10 3.524,00
12 ADMINISTRATIVO 12 3.131,00 305,10 3.436,10
11 ADMINISTRATIVO 11 3.047,50 305,10 3.352,60
10 ADMINISTRATIVO 10 2.967,30 305,10 3.272,40
09 ADMINISTRATIVO 9 2.891,30 305,10 3.196,40
08 ADMINISTRATIVO 8 2.819,30 305,10 3.124,40
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25 AGRUPAMIENTO MAESTRANZA C.D.



22 ENCARGADO MAESTRANZA 3.964,80 195,00 305,10 4.464,90
17 MAESTRANZA DE 1RA 3.617,10 305,10 3.922,20
16 MAESTRANZA SUPERIOR 3.510,00 305,10 3.815,10
15 MAESTRANZA PRINCIPAL 3.408,10 305,10 3.713,20
14 MAESTRANZA GENERAL 3.311,10 305,10 3.616,20
13 MAESTRANZA ESPECIALIZAC 3.218,90 305,10 3.524,00
12 MAESTRANZA AUXILIAR 3.131,00 305,10 3.436,10
11 MAESTRANZA 11 3.047,50 305,10 3.352,60
10 MAESTRANZA 10 2.967,30 305,10 3.272,40
09 MAESTRANZA 9 2.891,30 305,10 3.196,40
08 MAESTRANZA 8 2.819,30 305,10 3.124,40
MUNICIPALIDAD DE CORDOBA

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

AREA DE SISTEMAS

ESCALAS SALARIALES DESDE EL MES DE JUNIO DE 2010

[[Cat/Car. Denominacion | Basico || Jerarq. | Ref./G.Rep.|[ Total (I
26 AGRUPAMIENTO SERVICIOS C.D.

22 ENCARGADO SERVICIOS 3.964,80 195,00 305,10 4.464,90
15 SERVICIOS DE 1RA 3.408,10 305,10 3.713,20
14 SERVICIOS SUPERIOR 3.311,10 305,10 3.616,20
13 SERVICIOS PRINCIPAL 3.218,90 305,10 3.524,00
12 SERVICIOS GENERAL 3.131,00 305,10 3.436,10
11 SERVICIOS ESPECIALIZADO 3.047,50 305,10 3.352,60
10 SERVICIOS AUXILIAR 2.967,30 305,10 3.272,40
09 SERVICIOS 9 2.891,30 305,10 3.196,40
08 SERVICIOS 8 2.819,30 305,10 3.124,40
MUNICIPALIDAD DE CORDOBA

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

AREA DE SISTEMAS

ESCALAS SALARIALES DESDE EL MES DE JUNIO DE 2010

[[Cat/Car. Denominacion [ Basico || Jerarq. | Ref./G.Rep.|[ Total (I
27 AGRUPAMIENTO PROFESIONAL C.D.

25 SUPERVISOR PROFESIONAL 4.599,00 282,00 305,10 5.186,10
24 PROFESIONAL 24 4.277,50 305,10 4.582,60
23 PROFESIONAL 23 4.128,00 305,10 4.433,10
22 PROFESIONAL 22 3.985,20 305,10 4.290,30
21 PROFESIONAL 21 3.849,70 305,10 4.154,80



20
19
18
17
16
15

PROFESIONAL
PROFESIONAL
PROFESIONAL
PROFESIONAL
PROFESIONAL
PROFESIONAL

20
19
18
17
16
15

3.720,90
3.607,70
3.501,30
3.399,80
3.303,20
3.211,20

305,10
305,10
305,10
305,10
305,10
305,10

4.026,00
3.912,80
3.806,40
3.704,90
3.608,30
3.516,30



